Приказ № 159-НҚ, приложение 5
Лист наблюдения занятия (организованной деятельности, мероприятия) педагога кабинета психолого-педагогической коррекции, реабилитационный центра, аутизм центра, специальных педагогов и центров поддержки детей с особыми образовательными потребностями
	ФИО (при его наличии) педагога
	
	ФИО (при его наличии) наблюдателя
	

	Должность, квалификационная категория
	
	Должность
	

	Занятие (организованная деятельность)
	
	Форма организации (индивидуальная, подгрупповая, групповая)
	

	Возраст
	
	Дата наблюдения
	

	Организация образования
	

	Обучающийся (воспитанник, группа)
	

	Содержание занятия (организованной деятельности, мероприятия) на основе типовых учебных программ занятий коррекционного компонента дошкольного, начального, основного, общего среднего образования для детей с особыми образовательными потребностями
	

	Цели (задачи) занятия (мероприятия)
	



	№
	Критерии оценивания
	0
	1
	2
	3

	1.
	Планирование

	1.1
	Цели (задачи) занятия (организованной деятельности, мероприятия)

	
	Цели (задачи) соответствуют зоне ближайшего развития
	
	
	
	

	
	Конкретны, достижимы в рамках занятия (организованной деятельности, мероприятии)
	
	
	
	

	1.2
	Методы и ресурсы обучения (воспитания)

	
	Применение методов и ресурсов планируется:

	
	Соответствуют целям (задачам)
	
	
	
	

	
	Соответствуют возрастным (индивидуальным) особенностям
	
	
	
	

	
	Соответствуют потребностям
	
	
	
	

	1.3
	Методы оценивания (задания)

	
	Соответствуют целям (задачам)
	
	
	
	

	
	Соответствуют возрастным (индивидуальным) особенностям
	
	
	
	

	
	Соответствуют образовательным потребностям
	
	
	
	

	2.
	Проведение занятия (организованной деятельности, мероприятия)

	2.1
	Организация занятия с учетом потребностей и возможностей

	
	Отражается последовательность в работе удовлетворению ООП ребенка
	
	
	
	

	
	Применяются задания, направленные на вовлечение в активный коррекционно-развивающий процесс
	
	
	
	

	
	Материалы предоставляются с учетом потребностей и индивидуальных особенностей
	
	
	
	

	2.2
	Применение ресурсов и дополнительных источников

	
	Ресурсы разработаны (адаптированы) с учетом ООП
	
	
	
	

	
	Использует цифровые образовательные ресурсы с учетом индивидуальных потребностей (при отсутствии противопоказаний)
	
	
	
	

	2.3
	Применение методов и способов индивидуализации обучения при подгрупповой, групповой форме организации занятия

	
	Методы и ресурсы способствуют процессу реализации целей и задач
	
	
	
	

	
	Учитываются потребности, интересы и индивидуальные особенности
	
	
	
	

	
	Ресурсы обеспечивают индивидуализацию обучения (коррекционного процесса) с учетом потребностей
	
	
	
	

	
	Используют приемы активизации познавательного интереса
	
	
	
	

	2.4
	Структура занятия, рациональное использование времени

	
	Соблюдается структура занятия (организованной деятельности, мероприятия)
	
	
	
	

	
	Педагог гибко реагирует на необходимость изменений в соответствии с индивидуальными потребностями
	
	
	
	

	
	Рационально распределяется время, соблюдается режим допустимой нагрузки с учетом ООП
	
	
	
	

	2.5
	Организация взаимодействия обучающихся (воспитанников) и педагога

	
	Соблюдается баланс (рациональность) в применении разных форм взаимодействия
	
	
	
	

	
	Учитываются потребности и индивидуальные особенности обучающихся (воспитанников)
	
	
	
	

	2.6
	Реализация ценностей единой воспитательной программы "Адал азамат"

	
	Ресурсы направлены на развитие ценностей
	
	
	
	

	
	Методы и приемы способствуют развитию ценностей
	
	
	
	

	3.
	Оценивание

	3.1
	Применение методов, инструментов оценивания (заданий)

	
	Методы и инструменты оценивания соответствуют содержанию обучения
	
	
	
	

	
	Инструменты оценивания (задания) способствуют достижению целей занятия (организованной деятельности, мероприятия)
	
	
	
	

	4.
	Рефлексия

	4.1
	Рефлексия педагога по результатам занятия (организованной деятельности, мероприятия)

	
	Проводится оценивание занятия (организованной деятельности, мероприятия) на основе достижения целей
	
	
	
	

	
	Всего
	
	
	
	

	
	Итого (max 90)
	



Рекомендации:
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
________________   ______________________________
Подпись наблюдателя, фамилия, имя, отчество (при наличии)
________________   ______________________________
Подпись педагога, фамилия, имя, отчество (при наличии)
